Plan mot krinkande behandling 2019/2020

Krinkande Behandling som 4r krinkande men som inte har ndgot samband med en
diskrimineringsgrund regleras inte i diskrimineringslagen utan i skollagen. Tillsammans med
Skolinspektionen dvervakar Barn- och elevombudet den del av skollagen (6 kapitlet) som giller

krankande behandling.

Med kréinkande behandling menas ett upptradande som utan att ha samband med nagon
diskrimineringsgrund kranker ett barns eller en elevs vérdighet.

Krankning

Behandla en person nedséttande i ord eller i handling eller gora ingrepp i hens réttigheter eller frihet
Att forodmjuka, skymfa eller séra andra

Att bli retad, slagen knuffad eller hotad.

Mobbning:
Upprepade kriankningar nér nagon eller ndgra medvetet eller med avsikt tillfogar eller forsoker tillfoga
nagon annan skada eller obehag.

I laroplanen for forskolan Lpfo 98:11, beskrivs f6ljande ansvar for forskolans personal.

”Alla som arbetar i forskolan skall visa respekt for individen och medverka till att det skapas ett
demokratiskt klimat i forskolan, dar samhorighet och ansvar kan utvecklas och dér barnen far mojlighet
att visa solidaritet och stimulera barnens samspel och hjélpa dem att bearbeta konflikter samt reda ut
missforstdnd, kompromissa och respektera varandra”

Skatans virdegrund:
Pé Skatan:
Ar jag sedd!

Ar jag ndgon som ir unik!

Ar jag nagon som kan!

Fér jag vara den jag ér!
Far jag prova vem jag ér!

Far jag vara med och paverka!

Blir jag respekterad for den jag ar!
Blir jag lyssnad till och far uttrycka mina
asikter!

Ar jag ridd om mina kompisar!

Ar jag varsam om Skatan och véra saker!
Visar jag respekt for djur och natur



Skatans Mél

Vart mal ar att personalen medvetet och aktivt motverkar all form av krénkande behandling

Vi ska fort f4 kunskap om forekomsten av kréankande behandling for att kunna utfora relevanta atgérder.
Grunden for alla barns utveckling ar att de kanner trygghet - i sin miljo, med kamrater och med vuxna i
sin ndrhet

JFramjande arbete:

e Pedagogerna har uppsikt och observerar barnen och fordelar oss 6ver garden
Vi anvinder oss av vart arbetssétt Stationer bade ute och inne

Lekande nérvarande pedagoger som sétter igang aktiviteter och lekar

Barn och vuxna introduceras i Skatans normer och regler

Barn introduceras i sina réttigheter (barnkonventionen)

Néra kommunikation mellan férskola och hem

Tydliga rutiner och tydlig miljo

Tydliggérande pedagogik (De 7 fragorna)

Ur Skatans verksamhetsgrund 2018:

”Vi introducerar/ barnen i vilka normer och viarden som géller hos oss; Hur ska vi vara mot varandra?
Hur tar vi hand om véra saker? Hur gor vi nér vi blir arga? Vad ar Ok/inte Ok? Hur kan man 16sa
konflikter? Vi visar modeller for barnen dér de far uttrycka sig, lyssna och finna 16sningar: Vad héande?
Vad ville du? Hur kan vi 16sa problemet?”

Undersokning:

e Pedagogerna gor tvd ganger om aret (eller fler) sociogram 6ver barnens relationer och en
relationsanalys (se bilaga)
Trygghet och trivsel tas upp pa utvecklingssamtalen med vardnadshavare.
Intervjuer med barnen
Varje avdelning sammanstéller synpunkter fran fordldrarna och barnintervjuer och tar upp det pa
APT i april.

e Varje arbetslag genomfor en uppfoljning av verksamheten vid terminsslut och i samband med
detta lyfts fragor om annan kriankande behandling

e Detta ska foras in i avdelningens arshjul/arbetsplan for aret.



Resultat och Atgiirder efter kartliggning:

Agget;

Vi har sett att det finns risk for krinkningar vid 6vergangar och nir en pedagog blir ensam med for manga
barn. Pa garden finns det utsatta miljder i buskarna, bakom bruna l&dan, inne i kiosken dé barnen kan
gomma sig lédttare dédr/ vara utom synhéll. Och inomhus finns det utsatta miljoer pa toaletten. Genom att vi
diskuterar detta s& vet vi vart vi ska ha extra uppsyn for att undvika att det hander.

Vi har tva barn som ofta puttas eller tar dom andra barnens saker. Ibland &r det kramar som blir for harda
eller att barnet ldgger sig pé sin kompis dé den inte inser sin egen tyngd/styrka. Vi forsoker halla oss nira
dessa barn for att undvika att situationerna uppstar. Men hinner inte alltid d& det gar sé snabbt. Detta
ledde till att ett barn blev lite ridd och undvek dessa tva, eller holl sig néra en pedagog nér dessa barn var
i ndrheten.

Vi héller oss nira barnen, pratar med dem om situationer som uppstér och forsoker lidra dem att séga stopp
och att vara en bra kompis. Vi uppmuntrar dem att samarbeta. Vi jobbar mycket med att dela upp barnen i
smé grupper utefter vilka barn som fungerar tillsammans. Vi pratar mycket i personalgruppen om barnen.

Det har tagit lang tid for gruppen att landa, pga ménga inskolningar och personalsituationen. Mycket smé
barns som har svart att vinta pa sin tur, samarbeta, leka med andra barn. Det &r ganska mycket knuffar
och att de tar saker fran varandra. Mot slutet av hostterminen blev det lugnare i gruppen och mindre
konflikter.

Men sedan i mitten av varterminen kom det en ny vag av puttande som spred sig i barngruppen. Fran att
ha varit tva barn som puttats sa borjade allt fler barn puttas, varav ett barn borjade bitas.Vi bestimde att vi
ska vara extra nira dessa tva barn som knuffas mycket. Vi fortsatte dela upp barnen i mindre grupper,
tédnka pé vilka sammanséttningar vi hade vid ingdng/utgang och hur vi delade in dom i mindre grupper sa
vi battre kunde ha koll pa dom. Vi tog ut dessa barn forst s dom fick mer rorelsefrihet samt tog in dom
sist, da vi upplevde att det fungerade mycket béttre ute. Vilket dven gjorde att vi hade mer utegrupper sé
barnen fick mer yta att rora sig pd.Genom att ha barnen i en mindre grupp s hoppas vi béttre kunna
forebygga puttandet som har borjat sprida sig bland dom andra barnen, dd dom hdrmar varandra. Vi ska
dven vara ndra och dokumentera/forsdka se om vi kan se vad som utlgser puttandet. [ hallen tar vi med
oss négra saker (bok, bil, hammarbridan) s& dom som véntar kan géra ndgot medan dom véntar. Ifall
puttandet dr en den av understimulans.

Vi ser dven till att dela upp barnen i alla tre rummen sé det inte blir fér mycket barn i samma rum, nagra
kan sitta i atljén och anvénda play-doh, pussel, rita osv. Viktigt att se till 6vergéngarna och att vara nira
barnen for att férebygga. Vi anviander oss av mer uppmuntrande och belyser det positiva vi kan gora, som
att hjélpa varandra, trosta om nagon ir ledsen, klappa/krama pa kompisen, sdga stopp om en inte vill.



Nébben

I borjan av hostterminen 2018, fanns det en viss otrygghet i gruppen, vilket dr naturligt nir en grupp &ar
ny.

Atta av barnen har gétt tillsammans tidigare pa Agget och flera av dem var vana att leka tillsammans. Det
borjade pratas om “vi dr bdstisar, men inte du etc. Allt detta med “béstis”, orsakade att flera av barnen
blev ledsna och kidnde sig exkluderade.

Atgirder: Vi pedagoger uppmanade barnen att tona ner och inte prata s mycket om “bistis”, utan det kan
en gora lite tyst, eftersom andra barn kan bli sé ledsna av att inte vara just en bastis. Vi skrev dven till
fordldrarna om var situation och bad att de skulle tona ner det har med att “vara bastis” och ga hem och
leka med varandra, eftersom det var s ménga barn som kinde sig ledsna och krénkta av att sjdlv inte
tillhora bastis-klanen. Vi anvinde oss av rollspel/forumteater, dér vi spelade upp scener med gosedjur. En
scen handlade om att nallen och en annan nalle var “béstisar” och tjatade om det hdgt, fastén elefanten var
indrheten. Vi frdgade barnen om ,Hur kénner sig elefanten? Barnen hade stark inlevelse i elefantens
situation och hur ledsen den var. Nér vi fradgade om hur vi ska 16sa detta, sé att elefanten inte behdver vara
sé ledsen hade barnen en hel del 16sningar pd problemet. En flicka svarade direkt att “Vi hdmtar en bastis
till elefanten” och det ledde ju ocksa fram till djupare samtal. Méste en ha en bastis for att mé bra. Hur ska
vi ha det p4 Ndbben. Vi kom 6verens om att ingen ska behdva vara ledsen for att en inte har ndgon béstis,
utan pa Nébben &r vi alla vanner och bryr oss om varandra. Sedan kan en ju ha en béstis, som en leker
med hemma, men en behdver inte sitta och prata sd hogt om det hir pa forskolan eftersom nédgon annan
kan bli ledsen. Overhuvudtaget har vi arbetat mycket med att se och respektera varandra. Vid samlingen
har vi haft stunder da vi skickat runt en”pratsten” och da far den som héller i stenen prata och alla andra
ska lyssna. Det dr viktigt att trina sig pa att lyssna, inte bara prata.

I boérjan av terminen uttryckte flera barn att de kant sig oroliga och otrygga pa stora garden.

Atgirder: Vi pedagoger har striivat efter att stodja de barn som kiint oro, genom att vara nirvarande och
gett lekstdd, da vi vuxna initierat olika gemensamma lekar. Vi har pratat om att kunna séga stopp om
nagon gdr/sdger ndgot som en inte vill vara med pa. I slutet pa virterminen upplevde vi att barnen &r
friare och tryggare, med att vara pa stora gérden och inte s& beroende av vart vuxenstdd.

En pojkes otrygghet tog sig uttryck i skrik och slag i borjan pa ldséret och flera av de andra barnen
stimplade honom som “en som en inte kan leka med”. Det blev som en ond cirkel.

Atgirder: Vi har gemensamt gatt igenom vilka fasta regler vi ska ha pa Niibben. Vi far inte slass, skrika
eller sdga dumma saker till varandra. Vi borjade vart arbete med att stivja slag och skrik(nolltolerans) och
sedan pabdrjade vi vart arbete med att f4 pojken trygg och fa de andra barnen att se mer till pojkens
styrkor och framfora positiva saker han gjorde. Vi har forsokt att inte anvénda oss av s mycket
tillsdgelser utan istillet fokuserat pd vad man kan gora istéllet, hitta verktyg att hantera sin radsla/ilska.
Vi har forsokt undvika nej/inte-ord, eftersom det ofta fungerar kontraproduktivt och forvérrar situationen.
Pa samlingar har vi pratat mycket om kénslor, hur det kinns i kroppen och hur vi alltid har rétt till var
egen kinsla. Vi har ocksa pratat om hur vi ska gdra nir en kinner sig arg. Det dr ocksa viktigt att kunna
uttrycka sina kénslor, men en fér aldrig skada ndgon annan.



Vara atgirder har gett gott resultat och nu i slutet av ldsaret har det nistan inte varit nagra incidenter alls
och pojken leker med flera andra barn i gruppen.

Vingen
Speciellt utsatta rum eller tillfallen ar:

Vid val av gé-kompisar da vi ska pa utflykt.

Atgiird: Vi har plockat fram och anviint oss av ett memory dir barnen far varsitt kort och slumpen avgor
vem som gér med vem, det blir ocksa olika fran gang till gdng och dérigenom inte lika laddat hoppas vi,
nédsta gang blir det en annan kompis.

I samlingar i t.ex. Grona hornan da vi ej har bestdmda platser, stationstavlan.

Atgiird: Stationstavlans bilder har vi lagt upp pa en hylla dir barnen inte nér nir de inte anvinds.

Dir vi ej har bestimda platser och barnen kan uttrycka att det véaldigt girna vill eller inte vill sitta bredvid
varandra, har vi forsokt att dels sttta barnens relationsbyggande i andra sammanhang(tex lekgrupper,
matplatser) samt pd samlingar pratat om hur en &r en bra kompis och varfor det ar viktigt att vara
det(genom bland annat en liten dockteater)samt sa klart sagt ifran nér dessa situationer uppstatt.

Nar ett barn kan bli utpekat infor andra, ex att det har 1ag status, ingen man vill vara med.
Atgiird: se ovan

Vissa barn har svart med impulskontroll och ibland utsétter andra, Det finns vissa som kan prata negativt
om andra barn i gruppen.Vid lunch, stationstavlan, Toaletten, g kompis-uppdelning, i lekar pa garden om
vi ej hor.

Atgird: 1 den man det dr mojligt, forsdker vi se till att alltid vara déir barnen #r, f6lja med nir flera barn ir
i badrummet, sprida ut oss 6ver garden och finnas dir for att forsdka hjilpa i konflikter och situationer dar
vissa barn ibland blir valdsamma.

Det ar en ganska vilfungerande grupp, manga kan leka och samarbeta, god och kamratlig stimning i det
stora hela. Men det finns tendenser till grupp-uppdelning och hierarkier. Vi har en majoritet pojkar, ibland
har vi hort negativa kommentarer om flickor eller kvinnligt kodade intressen. Lekar ar ofta fokuserade pa
tv/dator-spel, som det ar hdg status att ha koll pa.

Atgird; Utdver de atgérder som nidmnts har vi, d4 vi under en period upplevde det har som ett ganska stort
problem i gruppen, anvind vara projektformiddagar till ett projekt med lektema. Dar forsokte vi hitta sétt
for barnen att motas bade i sina olika intressen och 1 nya kompis-konstellationer.

Vid konflikter

Vi forsoker reda ut vad som hént genom att lyssna pa de inblandade, lyssna pa badas upplevelse och se
om de kan reda ut det sjdlva eller om vi behover medla, ibland far vi hjdlpa nédgon att sétta grénser,
tillfalligt sdra pa barn osv. Vi forsoker att inte vara ddmande utan mer lyssnande och inriktade pa
16sningar och forstaelse.



Vissa barn drar sig undan och blir inte hoérd i gruppen.
Atgird: Vi forsoker stotta barnen genom mindre lekgrupper, att dva pa att ta plats i samling och vi hoppas
att atgdrderna vi arbetet med kring att jamna barnens status i gruppen ska kunnat hjélpa dven med detta.

Det finns barn som tycker det &r obehagligt att gd ensam pa toaletten
Atgird: Vi ser till att erbjuda de barn som behover sillskap, sillskap till badrummet.

Vara rum

Kojan inbjuder till att dra sig undan da finns risk for att det blir for nidrgénget vid ex bebis-lek.

Vi tror att det funkar bra i det stora, ibland behdver vi kunna finga in barnen i aktiviteter for att det inte
ska bli sa spattigt pa vissa hall.

Ha mer pagéende projekt som fingar intressen, forbered stationer och ha nya forslag och uppgifter.

Vi har under del av aret haft handledning av specialpedagog.

Att utreda och atgirda krinkande behandling

Barn — Barn
e Uppmirksamma och prata med barnen om vad som hént.
e Visa att beteenden som skadar andra eller gor andra ledsna inte ar acceptabla.
e Involvera alltid fordldrar och forskolechef vid upprepade tillfillen av krankningar eller vid
krénkningar riktade mot ett och samma barn.
Dokumentera alla atgirder som gors. Uppritta vid behov en handlingsplan (bilaga)
Bestiam alltid ett datum for uppfoljning.

Det ir angeliiget att forskolan fdven dr uppmérksam pa vuxnas (personals) kriankningar mot barn.

Vuxna — Barn
e Varrak genom att reagera och sdga till om ndgon vuxen (personal) beter sig krinkande mot ett
barn/barnen.
Se till att fa ett samtal med den vuxne i enrum och fraga hur denne tinkte.
Lyssna in situationen.
For aldrig kénsliga diskussioner mellan vuxna dé barnen dr nérvarande.

Informera forskolechefen i allvarliga fall. Forskolechefen kan sedan vid behov vinda sig vidare
till personalansvarig och kooperativets styrelse

Dokumentera alla &tgirder som gors.

Bestdm alltid ett datum for uppfoljning.

Dokumentation



e Anmélan ska ske pa en sirskild blankett. (Likabehandlingsparmen kontoret)
e Arkivera dokumentationen (Likabehandlingsparmen)
e Forvaras i kassasképet

Handlingsplan

Bakgrund till handlingsplanen, Vad har
3 - 101 47

Vad ar syftet med planen, vad vill
V2



Vilka insatser behover goras? (aktiviteter, samtal)

Hur marker vi att det har hant? Hur undersoker vi att det vi vill ska handa har hant?
(observationer, intervjuer, samtal, dokumentation)

Vemlvilka ansvarar



Fragor till personal angaende Krankande behandling

Finns det aktiviteter eller situationer dar barn kan bli utsatta fér krankningar? Utveckla!

Finns det utsatta/dolda miljoer?

Finns det barn som bara vill leka med vuxna eller i vuxnas narhet? Vilket barn?

Finns det barn som systematiskt ger sig pa andra barn? Vilka ar inblandade?

Nar sker krankningar, vid vilken tidpunkt/situation?



Hur fungerar gruppsammansattningen pa din avdelning? Utveckla!

Hur gor vi nar en konflikt uppstar?

Finns det barn som inte leker? Vem? Vad gor de istéallet?

Finns det barn som undviker vissa barn eller vissa rum? Vilka? Varfor?

Far alla barn komma till tals vid exempelvis samlingen, maltiden?

Vad sander vara olika rum ut for signaler?

Har vi tillrackliga verktyg/redskap for att skapa larmiljéoer som passar alla barn? Motivera!

synpunkter?




RELATIONSANALYS -

Barnets namn

Personal 1

Personal 2

Personal 3

Personal 4
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Fyll i var och en hur era relationer till varje barn dr just nu.

Jdmfor och analysera resultatet.

Finns ddr barn som fler av er ex. bara har negativ kontakt med?
Gor en handlingsplan pa hur ni ska férdndra barnens situation.

Bestdm uppfaljningstid!

Positiv relation, bra trygg kontakt
Oftast tillsdgelser, negativ kontakt
Ett barn som bara finns ddr, ingen relation

X

0]






